ADEL KALEMCILIK TICARET VE SANAYI A.S.’NIN
2013 YILINA AiIT 3 NiSAN 2014 TARTHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKIN BILGILENDIiRME DOKUMANI

Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2013 yili faaliyet donemi ¢aligmalarini incelemek
ve asagida yazili giindemi goriismek ve karara varmak tizere, 3 Nisan 2014 Persembe giinii saat
14:00°de  Esenkent Mah. Deniz Feneri Sok. No:4; Umraniye 34776 Istanbul/Tiirkiye adresinde
yapilacaktir.

2013 Faaliyet Yilina ait Yonetim ve Denetim Kurulu Raporlar ile Finansal Tablolar ve Bagimsiz
Denetleme Kurulusu Raporu, Esas Sozlesme tadili, Kar Dagitimina iligkin teklif ile Faaliyet Raporu ve
ekinde Kurumsal Yonetim flkeleri Uyum Raporu ve giindem maddelerine iliskin isbu ayrmtili
Bilgilendirme Notu toplantidan ii¢ hafta 6énce kanuni siiresi i¢inde Sirket Merkezi'nde, Subelerinde,
www.adel.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik
Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayil1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ercevede, ortaklarimizin Genel
Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini  bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle soz konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriillemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu
araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30'a
kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin” kaldirilmas1 gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig
kapsamindaki ytikiimliiklerini yerine getirebilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin
www.adel.com.tr internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Telefon : 0216 389 58 84) bilgi
edinmeleri rica olunur.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yiikiimliliikleri sakli olmak kaydiyla, oy haklarini1 vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in
vekaletnamelerini, Sirket Merkezimiz veya www.adel.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden
temin edebilecekleri vekaletname 6rnegine gore diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: I,
N0:30.1 tebliginde Ongorillen diger hususlart yerine getirerek, imzast noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
tizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile medya (basin-yayin organlari) davetlidir
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SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiirtirliige giren II-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu boliimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortakhlik Yapisi ve Oy Haklan
Sirketimizde oy haklarinda imtiyaz bulunmamaktadir.

Pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:
Hissedarlar Hisse Tutari Hisse Orani Oy Hakki Oy Hakki

(TL) (%) Orani1(%)

ANADOLU ENDUSTRI HOLDING A S. 4.479.717,93 56,89  4.479.717,93 56,89
FABER -CASTELL

AKTIENGESELLSCHAFT 1.212.647,07 15,40  1.212.647,07 15,40

HALKA ARZ 1.779.852,93 22,60  1.779.852,93 22,60

DIGER 402.782,07 5,11 402.782,07 5,11

7.875.000,00 100,00  7.875.000,00 100,00

2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizin veya istirak ve bagl ortakliklarimizin yonetim ve faaliyetlerinde, ge¢mis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doneminde planladiklari, sirketimiz faaliyetlerini 6nemli Olcilide

etkileyecek herhangi bir degisiklik bilgimiz dahilinde bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina Iligkin
Talepleri Hakkinda Bilgi:

2013 y1l1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir.



3 NiSAN 2014 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILiSKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanhigr’nin olusturulmasi, Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin, hazir
bulunanlar adina Toplanti Baskanhgi’nca imza edilmesine yetki verilmesi,

“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul
toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagskanligi se¢cimi gergeklestirilecektir.

2. 01.01.2013-31.12.2013 donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
goriisillmesi ve karara baglanmasi;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki li¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.adel.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
kurumsal yonetim uyum raporunun da yer aldigi 2013 Y1l Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek,
ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

3. 01.01.2013-31.12.2013 donemine iliskin Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu Basaran Nas
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
(PricewaterhouseCoopers)’nin Raporunun okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.adel.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2013
Y1l Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve
onayina sunulacaktir.

4. Sermaye Piyasas1 Mevzuati uyarinca hazirlanan 2013 yih Bilanco ve Gelir Tablosunun
okunmasi, miizakeresi ve karara baglanmasi;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.adel.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2013
yili Bilanco ve Gelir Tablosu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve onayina
sunulacaktir.

5. SPK diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan Teminat,
Rehin, Ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat hakkinda Genel Kurul’un
bilgilendirilmesi;

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili Karar1 uyarinca; Sirketin olagan
ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis
oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2013 tarihli Finansal
Tablolarimizin 13 numarali dipnot maddesinde yer verilmistir.
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6. 03.01.2014 tarihinde yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yil icerisinde
Yonetim Kurulu iiyeliklerinde yapilan degisikligin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu 27 Ocak 2014 tarihli toplantisinda, SPK tarafindan yayimlanan Kurumsal Ydnetim
Tebligi'(II-17.1)nin Yonetim Kurulu baglikli boliimiiniin 4.3.6.madesinin “g” bendinde belirtilen
"Aynmi kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor olmasi" hiikkmii geregince “Bagimsiz
Yénetim Kurulu iiyeliginden ayrilmis’® olan Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet Cemal
Dordiincii'niin yerine; Hamit Sedat Eratalar'in ilk genel kurulun onayma sunulmak iizere, 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak
atanmasima ve Ahmet Cemal Dordiincli'niin yiiriitmekte oldugu Denetim Komitesi ve Kurumsal
Yonetim Komitesi iiyeliklerine Hamit Sedat Eratalar'in getirilmesine karar verilmis olup, sézkonusu
atama ortaklarin onayina sunulacaktir.

7. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince; 2013 yii ve izleyen yillara iliskin
Sirket’in Kar Dagitim Politikas1”’nin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 23 Ocak 2014 tarih ve 11-19.1 sayili Kar Payr Tebligi gerekleri
dogrultusunda revize edilen Kar Dagitim Yonetim Kurulu’nun 07.03.2014 tarihli karari ile
onaylanmis ve ayni tarihte 6zel durum agiklamasi ile kamuya agiklanmistir. EK/1’de yer alan
s6zkonusu Kar Dagitim Politikasi, Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2013 yih kir dagitim ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:XI, No:29 sayili Tebligi hiikiimleri
cergevesinde Uluslararasi1 Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Basaran
Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (PricewaterhouseCoopers)
tarafindan denetlenen 01.01.2013- 31.12.2013 hesap ddnemine ait finansal tablolarimiza gore
28.914.192,18 TL' “ Net Dénem Kar1” elde edilmis olup, uzun vadeli stratejimiz, karlilik ve nakit
durumu dikkate alinarak hazirlanacak olan kar dagitim oOnerimize iliskin tablo EK/2’de yer
almaktadir.

! Sirket Yénetim Kurulu'nun 23.12.2013 tarihli toplantisinda, Sirket aktifine kayith Istanbul ili, Biiyiikcekmece ilgesi,
Esenyurt Mahallesi'nde 8524 parselde kain olan ve sirketimizce depo binasi olarak kullanilmis bulunan tagmmazin,
27.06.2013 tarihinde satisi nedeniyle ortaya g¢ikan yeni depo alami ihtiyaclarimz dikkate alinarak, eski deponun
satisindan elde edilen 27.066.859,82 TL kazancin,
- %75'lik kisminin (20.300.144,87 TL), 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/e maddesi uyarinca pasifte 6zel bir
fon hesabinda tutulmasina,
- %25'ik kismmin (6.766.714,96 TL)ise yeni depo bina iktisabinda ortaya ¢ikacak yenileme giderlerinin
karsilanmasinda kullanilmak iizere 213 sayili Vergi Usul Kanunu'nun 328. maddesi uyarinca yenileme fonu olarak
pasifte gegici bir hesapta tutulmasina karar verilmistir.
Bu kapsamda; kar dagitim tablosundaki SPK'na goére hesaplanan donem kari'ndan, UFRS dikkate alinarak satig
kazancinin tamami (27.066.859,82 TL) diigiilmiistiir.
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9. Yonetim Kurulu iiyeleri ibralar1 hakkinda karar verilmesi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergcevesinde; Yonetim Kurulu tiyelerinin 2013 yihi faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirli ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine secilecek iiye adedi ve gorev
siiresinin tespiti, secimlerinin yapilmasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin ve
licretlerinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi diizenlemeleri, TTK ve YoOnetmelik gerefince esas sozlesmemizde yer alan
Yonetim Kurulu tiye se¢imine iliskin esaslar dikkate alinarak siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri
yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK mevzuatina uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi
gerceklestirilecektir.

Ana sozlesmemizin 16. maddesine gore, Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde segilecek en az 7, en ¢ok 13
tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiritiiliir.

Kendisine iletilen adaylart degerlendiren Kurumsal Yo6netim Komitemizin dnerisi {izerine Y dnetim
Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Sn. Hamit Sedat Eratalar ve Sn. Kamil Omer Bozer Bagimsiz
Yonetim Kurulu tiye aday1 olarak belirlenmistir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarimizin 6zgegmisleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylarinin
bagimsizlik beyanlar1 EK/3’de sunulmaktadir.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile ana sézlesmemizde yer alan esaslar c¢ercevesinde Yonetim
Kurulu iiyelerinin ticretleri belirlenecektir.

11. Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi;

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulu'nun 7 Mart 2014 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 2014 y1l1 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (a member of PricewaterhouseCoopers)’nin secilmesine
karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince sirketin yaygin ve siireklilik arz eden
iliskili taraf islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

SPK diizenlemeleri geregince yonetim kurulu tarafindan hazirlanan rapor ile ortaklarin
bilgilendirilmeleri gerekmektedir.

Sirket’imiz Yonetim Kurulu 7 Mart 2014 tarihli toplantisinda, SPK mevzuati uyarinca iliskili
taraflarla yapilan islemlere iliskin Yonetim Kurulu Raporu hazirlanmis, Genel Kurul’da
ortaklarimizin bilgisine sunulmasina karar verilmistir. Olagan Genel Kurulda ortaklarimizin
bilgisine sunulmak ftizere hazirlanmis iliskili taraflarla yapilan islemler raporu EK/4’de yer
almaktadir.



13. Kurumsal Yonetim flkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere
saglanan faydalar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

6 Mayis 2013 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda bagimsiz yonetim
kurulu iiyesi olarak atanan Sn. Kamil Omer Bozer’e yillik net 40.000 TL, Sn.Ahmet Cemal
Dordiincii’ye yillik net 40.000 TL 6denmesine karar verilmistir.

2013 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarimizin 23 no’lu dipnotunda belirtildigi tizere, 2013
yilinda iist dlizey yOneticilere saglanan faydalar toplami 4.695.566 TL’dir.

14. SPK diizenlemeleri cercevesinde, gecmis y1l bagislarinin Genel Kurul bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati uyarinca yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul’un bilgisine
sunulmas1 gerekmektedir. 2013 yil1 i¢cinde vergi muafiyetini haiz vakif ve derneklere yapilan bagis
1.850.000 TL’dir. S6z konusu madde Genel Kurul’un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme
amacini tasimaktadir.

15. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Sirket
veya bagh ortakhiklari ile ¢cikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
Sirketin faaliyet konusuna giren isleri bizzat ve baskalar1 adina yapmalari ve ayn tiir isleri
yapan sirketlerde sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla da ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri
uyarmca izin verilmesi ve 2013 yih icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler
hakkinda bilgi sunulmasi,

SPK mevzuati uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yo6netim Kurulu
iyelerinin, {ist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin,
sirket veya bagl ortakliklari ile gikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan onceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler
hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek
amaciyla, sz konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nun 395. Ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi diizenlemeleri
cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile miimkiindiir. Bu hiikiim
cergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerine izin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

16. Dilek ve Goriisler.



EKLER
EK/1 KAR DAGITIM POLITIKASI
EK/2 2013 YILI KARININ DAGITILMASINA ILISKIN KAR DAGITIM TABLOSU

EK/3 YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI VE BAGIMSIZ YONETIM
KURULU UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

EK/4 2013 YILI ILISKILI TARAF ISLEMLERINE ILISKIN RAPOR



EK /1 KAR DAGITIM POLITIKASI:

Sirketimiz Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Diizenlemeleri, Vergi Diizenlemeleri
ve diger ilgili diizenlemeler ile Ana S6zlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢ergevesinde kar
dagitim1 yapmaktadir. Sirketimiz, her yil dagitilabilir karinin en az %50°si oranindaki tutarin nakit
ve/veya bedelsiz hisse olarak dagitilmasini hedeflemektedir. Bu kar dagitim politikasi; sirketin uzun
donemli biiylimesinin gerektirecegi yatirim ve sair fon ihtiyaclar1 ile ekonomik kosullardaki
olaganiistii gelismelerin getirecegi 6zel durumlara tabidir. Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu
tarafindan her hesap donemi i¢in ayr1 karar alinir ve Genel Kurul onayma sunulur. Kar pay:
dagitimina, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla, Genel
Kurul tarafindan belirlenecek tarihte baglanir. Sirket yiirtirlikteki mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak kar payr avanst dagitmayi veya kar paymi esit veya farkli tutarli taksitlerle 6demeyi

degerlendirebilir.



EK /2 KAR DAGITIM TABLOSU:

ADEL KALEMCILIK TIC. VE SAN.A.S. 2013 Yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 7.875.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 1.575.000,00
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi YOKTUR.
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |Dénem Kar1 55.981.052,00 57.650.298,35
4. [Odenecek Vergiler (-) 6.318.951,00 7.709.252,00
5. |Net Dénem Kar1 (=) 49.662.101,00 49.941.046,35
6. |Geemis Yillar Zararlari (-)
7. |Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 0,00
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 49.662.101,00 49.941.046,35
9. |vil iginde yapilan bagislar (+) 1.850.000,00
10. Egilslar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem 51.512.101,00
11.|Ortaklara Birinci Kar Pay1 393.750,00
-Nakit 393.750,00
-Bedelsiz
- Toplam
121,
Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
13.|Dagitilan Diger Kar Pay1 -
-Yonetim Kurulu Uyelerine
-Calisanlarina
-Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15. |Ortaklara ikinci Kar Pay1 19.608.750,00
16.|Genel Kanuni Yedek Akge 1.960.875,00
17.|Statii Yedekleri -
18.|0Ozel Yedekler* 27.066.859,82
19.|OLAGANUSTU YEDEK 631.866,18 910.811,53

20.|Dagitilmas1 Ongéoriilen Diger Kaynaklar

* Sirket Yonetim Kurulu'nun 23.12.2013 tarihli toplantisnda, Sirket aktifine kayitl Istanbul ili, Biiyiikgekmece ilgesi, Esenyurt Mahallesi'nde
8524 parselde kain olan ve sirketimizce depo binasi olarak kullanilnus bulunan tagmmmazmn, 27.06.2013 tarihinde satis1 nedeniyle ortaya ¢ikan yeni
depo alani ihtiyaglarmmiz dikkate almarak, eski deponun satigindan elde edilen 27.066.859,82 TL kazancm;
- %75'ik kismunin (20.300.144,87 TL), 5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/e maddesiuyarinca pasifte 6zel bir fon hesabinda tutulmasma,
- %25'lik kismmnn (6.766.714,96 TL)ise yeni depo bina iktisabinda ortaya ¢ikacak yenileme giderlerinin kargilanmasinda kullanilmak iizere 213
sayili Vergi Usul Kanunu'nun 328. maddesiuyarinca yenileme fonu olarak pasifte gecici bir hesapta tutulmasma karar verilmistir.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR . e
—_— TOPLAMDAGITILAN KAR PAYI PAYINET DA(‘;IKTA%BILIR DONEM ITLNOMWSJLBI\‘)TAE;{EX;TYA SABET
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI(TL) ORANI (%)
A 1700212500 U 2% 2159 215,90%
NET B
TOPLAM 17.002.125,00 34,24% 2,159 21590%




EK/3 YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERiI VE
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK
BEYANLARI

SALIH SERDAR BOLUKBASI

Sayin Boliikbasi, Anadolu Endiistri Holding Efes Bira Grubu’nda, Biitge Finansman Uzmani olarak
gorevine baslamistir. Sirasiyla, Efes Bira Grubu Proje Gelistirme Miidiirliigii, Pazarlama
Koordinatorliigli, Efes Pazarlama ve Dagitim Ticaret A.S Genel Miidiirliigii’nde bulunmustur. 1999
yilinda olusan Anadolu Efes sirketinin Genel Direktorliigii gérevini listlenmistir. 2005 yilindan itibaren
sirasiyla, Anadolu Efes sirketinde Rusya ve Bagimsiz Devletler Toplulugu Baskan1 ve Yurtdis1 Bira
Operasyonlar1 Baskan1 olarak gorev yapmistir. 2010 yilindan itibaren McDonald’s, Ana Gida, Adel,
Faber-Castell Anadolu sirketlerinin olusturdugu Perakende Grubu Baskanligi gorevini siirdiirmektedir.
Ayrica, Anadolu Grubu’nun gesitli sirketlerinde Yonetim Kurulu iiyeligi gérevinde bulunmaktadir.

Orta Dogu Teknik Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi lisans diplomasina sahip olan Sayin
Boliikbas1, Ohio State Universitesi Yonetici Gelistirme Programini tamamlamistir.

SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca icrada gorevli olan Salih Serdar Boliikbast bagimsiz iiye
degildir. Salih Serdar Boliikbasi, halen sirketimizin yonetim kurulunda yer almaktadir.

TUNCAY OZILHAN

1947°de Kayseri’de dogdu.1977 yilinda Erciyas Biracilik Genel Midiirliigli ile baslayan is hayati,
Anadolu Endiistri Holding Bira Grubu Koordinatorliigi, Anadolu Endiistri Holding Genel
Koordinatdrliigii ve 1984 yilinda atandig1 Anadolu Grubu Icra Baskanlig: gorevleri ile devam etti.

2007 yil1 Mayis ayinda devraldigi Anadolu Grubu Yonetim Kurulu Bagkanligi gérevini siirdiiren Sayin
Ozilhan, baz1 Grup sirketlerinin Yonetim Kurulu Baskanliklarini da yiiriitmektedir.

2001 — 2003 yillar1 arasinda TUSIAD Baskanligi yapan Ozilhan, halen TUSIAD Yiiksek Istisare
Konseyi Baskan Yardimciligi, DEIK Yoénetim Kurulu Uyeligi ile Tiirk — Rus Is Konseyi Yiiriitme
Kurulu Bagkanligi, Estonya Fahri Konsoloslugu ve Anadolu Efes Spor Kuliibii Bagkanlig1 gorevlerini
de siirdiirmektedir.

Tuncay Ozilhan, 2014 yili itibariyle DEIK Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gorevini de
yiriitmektedir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Tuncay Ozilhan bagimsiz iiye
degildir. Adel Kalemcilik hakim ortaklarindan olan Tuncay Ozilhan, son on yilda ve halen sirketimizin
yonetim kurulunda yer almaktadir.

IBRAHIM YAZICI

1949 yilinda dogan Sayin Yazici, 1975 yilinda Bursa Iktisadi ve Ticari {limler Akademisi’nden mezun
olmustur. 1976-1979 yillarinda ABD’de Atlanta Universitesi’'nde is idaresi iizerine yiiksek lisans
(MBA) yapmistir. 1982 yilindan itibaren Anadolu Grubu sirketlerinde aktif gorevler almis olan Sayin
Yazici, halen Anadolu Grubu sirketlerinin yonetim kurullarinda Baskanlik, Baskan Yardimciligi ve
Uyelik gorevlerinde bulunmaktadir. Evli ve 2 ¢ocugu bulunmaktadir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Ibrahim Yazici bagimsiz iiye degildir.
Adel Kalemcilik ortaklarmdan olan Ibrahim Yazici, son on yilda ve halen sirketimizin ydnetim
kurulunda yer almaktadir.
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SULEYMAN VEHBI YAZICI

08/06/1947 Istanbul-Sarryer dogumlu olan Saym Yazici, Orta ve Liseyi Beyoglu Tarhan Koleji’nde
okuduktan sonra 1972 yilinda iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi’nden mezun olmustur. Universite
tahsili sirasinda ve sonrasinda aileye ait olan degisik grup sirketlerinde calisip tecriibe kazandiktan
sonra 1975-1977 yillar1 arasinda Celik Motor A.S.’nin Genel Midiirliigii’nde bulunmustur. Birgok
Vakif ve Dernek’te iiyeliginin yaninda gorevler de almistir. Uyesi oldugu baz1 Vakiflar; Anadolu Egitim
ve Sosyal Yardim Vakfi, Tiirk Kalp Vakfi, G6z Nurunu Koruma Vakfi, Kenan Evren Egitim Kiiltiir
Vakfi, Bodrum Saglik Vakfi gibidir.

1975 yilindan itibaren Bankacilik, alkollii ve alkolsiiz igcecek, kalem, turizm, otomotiv, siviyag v.s.
konularinda yatirimlar1 olan Anadolu Endiistri Holding biinyesindeki Sirketler de Yonetim Kurulu
Uyeligi yapmaktadir. Evli olup bir kiz1 ve bir oglu vardir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Siileyman Vehbi Yazici bagimsiz iiye
degildir. Adel Kalemcilik ortaklarindan olan Siileyman Vehbi Yazici, son on yilda ve halen sirketimizin
yonetim kurulunda yer almaktadir.

NILGUN YAZICI

1961 yilinda Istanbul’da dogdu.1978 yilinda Kadikdy Kiz Koleji'nden mezun oldu. 1978-81 tarihleri
arasinda Atlanta Georgio’da Oglethorpe University’de Isletme Egitimi aldi. Preston University/
Executive MBA (Uluslararasi Isletme) programmi tamamlamistir. 1995 yilindan bu yana Anadolu
Grubu sirketlerinde yonetim kurulu liyeligi yapmaktadir. 2 ¢ocugu bulunmaktadir.

SPK Kurumsal Y&netim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Nilgiin Yazici bagimsiz iiye degildir.
Adel Kalemcilik ortaklarindan olan Nilgiin Yazici, son on yilda ve halen sirketimizin yonetim
kurulunda yer almaktadir.

GULSEN YAZICI

1959 yilinda Istanbul’da dogdu. 1976 yilinda Kadikdy Kiz Koleji’nden mezun oldu. 1976-77 tarihleri
arasinda 1 yil siiresince Amerika/Atlanta’da dil egitimi aldi. 1990 yilinda aile sirketi olarak kurulan
Okey Tekstil ve Teras Gida A.S.’de aktif gorev aldi. Halen Anadolu Grubu sirketlerinde yonetim kurulu
tiyelik gorevleri vardir. 2 ¢ocugu bulunmaktadir.

SPK Kurumsal Y&netim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Giilsen Yazici bagimsiz iiye degildir.
Adel Kalemcilik ortaklarindan olan Giilsen Yazici, son on yilda ve halen sirketimizin yonetim
kurulunda yer almaktadir.

TULAY AKSOY

8 Agustos 1951 tarihinde Istanbul’da dogdu. 1968 yilinda Erenkdy Kiz Lisesinden mezun oldu. 1969
yilinda Hasan Aksoy’la evlendi. Talip Altug ve Tugban izzet adinda iki oglu oldu.

1995 yilinda ¢alisma hayatina atildi. Anadolu Grubu sirketlerinden Holding, Isuzu, Celik Motor, Adel,
Anadolu Motor ve Anadolu Saghk Vakfi’nda yonetim kurulu iiyesi, Oden Turizm AS.’de baskan
vekilidir.

Dogal Hayati ve Hayvanlar1 Koruma, Cagdas Yasam, Polis Sehit Aileleri, Engellileri Koruma, Sokak
Cocuklarini Koruma ve Egitme ve Starky Isitme Engellileri Dernekleri’nin iiyesidir.

SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan Tiilay Aksoy bagimsiz iiye degildir.
Adel Kalemcilik hakim ortaklarindan olan Tiilay Aksoy, son on yilda ve halen sirketimizin yonetim
kurulunda yer almaktadir.
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SALIH METIN ECEVIT

1946 yilinda dogan Metin Ecevit, 1967 yilinda Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’ni bitirdikten sonra 1976
yilinda Syracuse Universitesi’nden ekonomi alaninda yiiksek lisans derecesi almistir. 1967-1980
tarihleri arasinda Maliye Bakanligi’nda Hesap Uzmani ve Gelirler Genel Midiir Yardimeisi olarak
gorev yapmistir. 1980°den itibaren ¢alismakta oldugu Anadolu Grubu’nda otomotiv sirketlerinde
Genel Miidiir, Murahhas Aza ve Yonetim Kurulu Bagkani olarak gorev almis; Otomotiv Grubu
Bagskan1 iken 2006 yilinda Grubun yas yonetmeligi geregi emekli olmustur. Ote yandan, 1992- 2004
yillar1 arasinda Ithal Otomobilleri Tiirkiye Miimessilleri Dernegi’nde Yénetim Kurulu Uyeligi ve
Yonetim Kurulu Bagkanligi yapmistir. Halen Yazicilar Holding’de Yonetim Kurulu Basgkanligi ve
cesitli Anadolu Grubu sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi devam etmektedir. 2007 yilindan bu
yana Adel Kalemcilik Yonetim Kurulu iiyesidir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca icrada gorevli olmayan Salih Metin Ecevit bagimsiz iiye
degildir. Adel Kalemcilik’de son bes yilda ve halen sirketimizin yonetim kurulunda yer almaktadir.

ANTON WOLFGANG GRAF von FABER-CASTELL

1941 yilinda Almanya’da dogan Count Anton Wolfgang Graf Von Faber-Castell, Lyceum Alpinum
Zuaz’dan mezun olduktan sonra Ziirih Universitesi’nde hukuk lisans derecesi almistir. Isletme Yiiksek lisans
derecesine sahip olan Count Anton Wolfgang Graf Von Faber-Castell 1971-1977 yillarinda Londra ve
NewYork’ta yatirim bankalarinda caligmistir. 1977 yilindan bu giine Faber-Castell’de ¢esitli yonetim
kademelerinde yer almistir. 2000 yilindan beri Faber-Castell AG’nin yonetim kurulu bagkanligi gorevini
yiiriitmektedir.

ROLF HEINZ SCHIFFERENS

1959 yilinda dogan Rolf Heinz Schifferens, ¢esitli kozmetik firmalarinda satig ve pazarlama béliimlerinde
caligmigtir. 2001 yilindan bu giine, Faber-Castell’de ¢alismakta olan, Schifferens Nisan 2006’dan beri
Faber-Castell Europe’un Genel Miidiirliigii gorevini yiiritmektedir.

MEHMET HURSIT ZORLU

Sayin Zorlu 1959 yilinda dogdu. Yiiksek 6grenimini Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi’nde
tamamladi. Toz Metal ve Tiirk Hava Yollarinda ¢esitli goérevlerde bulunduktan sonra, 1984 yilinda
Anadolu Grubuna bagli Efes Icecek Grubunda Pazarlama uzmani olarak goreve basladi. Efes Icecek
Grubundaki kariyeri boyunca sirasi ile Pazarlama Sefi, Proje Gelistirme Midiir Yardimeiligi, Proje
Gelistirme Miidiirliigii, Is Gelistirme ve Yatirrmer iliskileri Direktorliigii gibi cesitli gdrevler
iistlendi. 2000-2008 yillar1 arasinda Efes Icecek Grubu Mali isler ve Yatirimer Iliskileri
Direktorliigii, 2008-2013 yillar1 arasinda Anadolu Grubu Mali Isler Baskanlig1 gérevlerini yiiriitti.
Ocak 2013 tarihinde Anadolu Grubu Icra Baskan Yardimcisi gorevine atanan Saym Zorlu, Anadolu
Grubu’nun cesitli sirketlerinde de Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev yapmaktadir. Ayrica TKYD,
TUYID ve TEID gibi derneklerde de ydnetim kurulu iiyesi olarak gorev iistenmistir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarmca icrada gorevli olmayan Mehmet Hursit Zorlu bagimsiz
iye degildir.
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HAMIT SEDAT ERATALAR (Bagimsiz Uye Adayi)

1952 yilinda Bolu'da dogan Hamit Sedat Eratalar, lise dgrenimini Istanbul Erkek Lisesi’nde
tamamladiktan sonra Ankara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi — Ekonomi ve Maliye
Bolimii'nden mezun olmustur. Mesleki kariyerine 1975 yilinda Maliye Miifettisi olarak baslayan
Eratalar, 1980 yilindan itibaren Arthur Andersen Ltd. Sti.’ne katilmis ve ¢esitli yOnetim
pozisyonlarinda ¢alismis, ayni zamanda Turkcell iletisim Hizmetleri A.S., Tiipras , HSBC Bank
A.S. ve Finans Bank A.S. sirketlerinde Yasal Denetgi olarak gorev yapmistir. 2001-2007 yillart
arasinda Eratalar Yonetim Danigsmanligt A.S.’de Ortak, Genel Miidiir olarak gorev almistir ve 2007-
2012 yillari arasinda DRT Danigmanlik A.S.’de Danigsman olarak ¢alismistir. Halen Deutsche Bank
A.S., Kuauf Al¢1 Sanayi A.S. ve Borusan Grubu’nda Yénetim Kurulu Uyesi, Eratalar Yeminli Mali
Miisavirlik Limited Sirketi’nde Ortak olarak gorev yapmaktadir.

Hamit Sedat Eratalar TUSIAD , Vergi Konseyinin iiyesidir.

Hamit Sedat Eratalar, Adel Kalemcilik Tic. ve San.A.S. ve Anadolu Grubu sirketlerinde son on yil
icerisinde toplam 6 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmamistir. Ayrica, Adel Kalemcilik Tic.
ve San.A.S. ve Anadolu Grubu sirketlerinde son 5 yil igerisinde icract yonetim kurulu iiyeligi
gorevinde bulunmamustir.

KAMIL OMER BOZER (Bagimsiz Uye Aday1)

1958 Istanbul dogumlu olan Omer Bozer, ODTU Isletme boliimiinden mezun olduktan sonra Georgia
State Universitesi’nden yiiksek lisans derecesini almistir. Calisma hayatina 1983 yilinda Kog Grubu’nda
yetistirme elemani olarak baslayan Bozer, sirasiyla Maret ve Diizey Pazarlama’da GMY ve Genel
Miidiirlik yapmis, 2002°de Migros Genel Miidiirii olmustur. Bozer,Ko¢ Grubu’nda 2005-2006 yillar1
arasinda Gida, Perakende ve Turizm Grubu Baskanligi, 2006-2008 yillar1 arasinda Gida ve Perakende
Grubu Bagkanligi, 20082011 yillar1 arasinda ise tekrar Gida, Perakende ve Turizm Grubu Bagkanligi
gorevlerini tistlenmistir.

Kamil Omer Bozer, SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne gore bagimsiz iiye niteligini haizdir. Adel
Kalemcilik Tic. ve San. A.S. ve iligkili taraflar1 ile Adel Kalemcilik Tic. ve San. A.S. Yonetim kurulu
liyeligi disinda herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir. Kamil Omer Bozer Adel Kalemcilik Ticaret ve
Sanayi A.S. ve Anadolu Grubu sirketlerinde son on y1l igerisinde toplam 6 yildan fazla yonetim kurulu
tiyeligi yapmamustir. Ayrica, Adel Kalemcilik Tic. ve San. A.S. ve Anadolu Grubu sirketlerinde son 5
yil igerisinde icraci yonetim kurulu iiyeligi gérevinde bulunmamis olup, 2012 yilindan itibaren bagimsiz
yonetim kurulu liyeligi gorevini yliriitmektedir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

e Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. ve sirketin yénetim kontrolii va da Snemli derecede etki
sahibi oldugu ortakhklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkeite dnemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendisi. esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlart arasinda; son bes yil icinde dnemli
gorev ve sorumluluklar @istlenccek yonetici pozisyonunda gérev yapmadigimi. sermaye veya oy
haklarmm veya imtiyazh paylarm %5’ inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi
ya da onemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,

e Son bes yil igerisinde, basta Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.'nin denetimi (vergi
denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil). derecelendirilmesi ve danismanhigi olmak tizere,
vaptlan anlagmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli Sl¢tide hizmet veya tiriin satin aldigi veya sattig
sirketlerde. hizmet veya iriin satin alindigi veya satuldizi donemlerde. ortak (%S5 ve iizeri).
Snemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek vonetici pozisvonunda ¢aligmadigimi.

e Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle tstleneceZim gorevleri geredi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecritheye sahip oldugumu

s Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibariyla ve segilmem durumunda
gbrevim siiresince, tam zamanh ¢alismiyor oldugumu,

e Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tirkiye'de yerlesmis sayildigim,

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligint koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara. mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumus

e Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Slgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

e Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.'nde son on yil igerisinde toplam 6 yildan fazla yénetim
kurulu tyeligi yapmadigimi,

o Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. veya sirketin vonetim kontroliinii elinde bulunduran
ortaklarin ySnetim kontroltine sahip oldugu sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda borsada
islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimi,

ve dolayisiyla sirket yonetim kurufu fiyeligimi. bagumsiz iiye olarak yerine getirecegimi beyan
ederim.

07.03.2014
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BAGIMSIZLIK BEYANI

e Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. ve sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki
sahibi oldugu ortakhiklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veva sirkette nemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlart arasinda: son bes yil icinde dnemli
gbrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda gérev yapmadigimi. sermaye veya oy
haklarmin veya imtiyazh paylarin %5’ inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi
va da 6nemli nitelikte ticari iliski kurmadigima,

e Son bes yil igerisinde. basta Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.’nin denetimi (vergi
denetimi, kanuni denctim. i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve damismanhigi olmak iizere,
yapilan anlagsmalar ¢er¢evesinde sirketin 6nemli Slgtide hizmet veya tiriin satin aldigi veva sattigt
sirketlerde, hizmet veya iriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde. ortak (%35 ve iizeri),
Onemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigumi,

e Bagimsiz yonetim kurulu fiyesi olmam sebebiyle tstlenecedim gorevleri geredi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu

e Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibanyla ve se¢ilmem durumunda
gbrevim siiresince, tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,

*  Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tiirkiye de verlesmis sayildigima,

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizhigimi koruyabilecek. menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak Szgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara. mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu;

o Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek &lgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi.

¢ Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. nde son on yil igerisinde toplam 6 yildan fazla yonetim
kurulu tyeligi yapmadigimi,

e Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. veya sirketin ydnetim kontroliinii elinde bulunduran
ortaklarin yonetim Kontroliine sahip oldugu sirketlerin {igten fazlasinda ve toplamda borsada
islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi.

ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu iiyeligimi. bagimsiz iiye olarak yerine getirecegimi beyan
ederim.

07.03.2014

HAMIT SEDAT ERATALAR
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EK/4 ADEL KALEMCILIK TICARET VE SANAYI A.S. 2013 YILI iLiSKILI
TARAF ISLEMLERINE iLISKIN RAPOR

Genel Bilgiler

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri II.17.1 sayili Teblig’in (Teblig) 10. maddesi
kapsaminda hazirlanmistir. ilgili madde uyarinca Sirketimiz ile iliskili taraflar1 arasindaki yaygin ve
siireklilik arz eden islemlerin bir hesap donemi igerisindeki tutarinin, alis islemlerinde kamuya
aciklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satislarin maliyetine olan oraninin, satig
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin
%10’una veya daha fazlasina ulasacaginin 6ngoriilmesi durumunda islemlerin sartlarina ve piyasa
kosullar ile karsilastirilmasina iligkin olarak bir rapor hazirlanmasi zorunlu kilinmistir. S6zkonusu
rapor; Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan
yaygin ve slireklilik arz eden iliskili kurulus raporu dikkate alinarak hazirlanmistir.

Bu Rapor’un amacit Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.’nin (Sirketimiz) SPK mevzuati
cercevesinde 24 numarali Uluslararas1t Muhasebe Standardi’nda (UMS 24) tanimlanan iliskili kisiler
ile gerceklestirdigi islemlerin, ticari sir kapsamina girmemek kaydiyla sartlarinin agiklanmasi ve
piyasa kosullari ile karsilastirildiginda Sirketimiz aleyhine bir sonu¢ dogmadiginin gosterilmesidir.
2013 yil1 igerisinde Sirketimizin iliskili taraflarla gergeklestirmis oldugu islemler hakkinda detayli
bilgiler, 2013 yili faaliyetlerimize iliskin kamuya agiklanan finansal tablolarimizin 23 no’lu
dipnotunda agiklanmis olup, bu Rapor’da sadece %10 sinirin1 agsan Faber-Castell Aktiengesellschaft
(Holding Sirketi) bilinyesindeki iligkili sirketlerinden olan alimlarinin piyasa kosullarina uygunlugu
degerlendirilmistir.

Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.’ne Iligkin Bilgiler

Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. (Sirket) 17 Temmuz 1967 tarihinde Tiirkiye’de kurulmus
olup faaliyet konusu; aga¢ cidarli kursun, boya kalemleri ve diger kirtasiye iriinleri iiretimi,
tesislerde imal edilen mamullerin satigin1 ve ihracatin1 yapmak, bununla ilgili her tiirlii iptidai, yar
mamul ve mamul maddeler ithal etmek, satin almak ve satmaktir.

Sirket Sermaye Piyasast Kurulu'na (SPK) kayith olup hisseleri Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi’nda islem gormektedir.

Sirket’in ticari sicile kayith adresi Esentepe Mahallesi Anadolu Cadddesi No:7 Kartal / Istanbul’
dur.

31.12.2013 tarihi itibariyle sirketin sermayesi 7.875.000 TL tutarinda olup, ortaklik yapist asagidaki
gibidir:

Hisse Sermaye Oy Oy Hakki
Hissedar Tutari Oram Hakki Oram
ANADOLU ENDUSTRI HOLDING A.S. 4.479.718]  56,89%)| 4.479.718 56,89%
FABER-CASTELL AKTIENGESELLSCHAFT| 1.212.647 15,40%| 1.212.647 15,40%
HALKA ACIK 1.779.853 22,60%)| 1.779.853 22,60%
DIGER 402.782 5,11%| 402.782 5,11%
TOPLAM 7.875.000f 100,00%| 7.875.000 100,00%
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Sirketin 2013 yilina iliskin 6zet mali verileri 2012 yili karsilastirmali olarak asagida verilmistir:

Mali Veriler (TL) 1 Ocak -31 Aralik | 1 Ocak -31 Arahk
2012 2013
Satis Gelirleri 159.613.655 186.099.908
Briit Kar 77.535.374 89.996.516
Faaliyet Kan 38.513.023 40.011.410
FAVOK-EBITDA 42.326.942 44.661.362
Vergi Oncesi Kar 30.838.488 55.981.052
Net Donem Kari 24.414.458 49.662.101
Ozkaynak 104.506.566 142.794.802

Faber-Castell Hakkinda Bilgiler

Faber-Castell 253 yildir ayni ailenin sahip oldugu diinyanin en eski yazim geregleri firmasidir.
Giintimiizde Faber-Castell grubunun diinya ¢apinda 10 iilkede toplam 14 {iretim tesisi ve diinyanin
cesitli yerlerinde 25 istirak sirketi bulunmakta olup, Faber-Castell halka agik degildir. Uriinleri;
120’nin {izerinde iilkede satilmaktadir. Grup diinya ¢apinda 7500 personel ¢alistirmaktadir. Faber-
Castell markasini Tiirkiye’de %15,40 ortagi oldugu Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S. temsil
etmektedir.

Mliskili Kisiler Arasinda Gerceklestirilen Islemlerin Sartlar1 ve Piyasa Kosullarina
Uygunluguna iliskin Bilgiler

Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.” nin Faber Castell ile Lisans, Distribiitorlikk ve Pazarlama
ve Satis Hizmetleri anlasmalar1 bulunmaktadir. Bu sozlesmeler uyarinca sirket hem Faber-Castell
markal1 Uriinleri ithal edip dagitimmi yapmakta, hem de Faber-Castell ve Johann Faber markali
tirtinlerin tiretimini yapmaktadir.

Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.” nin Faber-Castell AG istiraklerinden olan her tiirlii kalem
kirtasiye iirlinii alimlar1 teblig kapsamina girmektedir. Adel Kalemcilik Ticaret ve Sanayi A.S.” nin
2013 yilinda gergeklesen satiglarin maliyeti toplami 96.103.392 TL, Faber — Castell AG
istiraklerinden gergeklesen alimlari ise 31.642.739 TL’ dir. Faber — Castell AG istiraklerinden 2013
yili gergeklesen alimlarin 2013 yili i¢in Satiglarin Maliyetine orant %32 olup, Teblig’de belirtilen
%10’1luk sinirin lizerindedir.

Sirketimiz Satislarin Maliyetinin %10’unu Asan Islemler Hakkinda Bilgi
y g

Mliskili Kisi Islem Tutan Islem Niteligi
(Adr/Unvani) (TL)

Faber-Castell AG ve istirakleri 31.642.739Ticari Mal Alimi
Faber-Castell AG ve istirakleri 2.429.784|Lisans ve Komisyon
Toplam 34.072.523
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Faber-Castell AG ve Istirakleri ile Yapilan islemler

Sirketimiz iligkili Faber-Castell AG ve istiraklerinden 2013 y1l1 igerisinde 31.642.739 TL tutarinda
alim gergeklestirmistir. Sirketimizin Faber-Castell AG ve istiraklerinden yaptig1 her tiirli kirtasiye
malzemesi alimlari, 12 Mayis 2000 tarihinde imzalanan “Distribiitorlilk Anlagmasi” kapsaminda
yiirtitiilmektedir. S6z konusu anlagsmaya gore sirketimiz Tiirkiye’de Faber-Castell markali iirtinlerin
yegane distribiitorii konumundadir.

Sirketimiz ayrica yurtiginde Faber-Castell ve Johann Faber markasi altinda iiretimini yapmis oldugu
iriinler {izerinden, Faber-Castell AG’ye iiriinlin markasina gore % 2 veya % 1 oraninda Royalty
O0demektedir. 2013 yilinda 88.767.452 TL tutarindaki tiretilen mal satisina karsilik 6denen Royalty
tutar1 1.742.565 TL’dir. Ayrica Pazarlama ve Satis Hizmetleri S6zlesmesi ¢ercevesinde, 687.219 TL
komisyon 6demesi yapilmistir.

Sonuc¢
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) Seri II.17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligine istinaden
gerekli galismalar yapilmistir. Sirketimizin Faber-Castell AG ve istirakleri ile yaygin ve siireklilik

arz eden varlik, hizmet ve yilikiimliliik transferi islemleri, piyasa kosullarina uygun
gerceklestirilmistir.

18



